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Art.1. Noi, membrii asociati fondatori:

e Catdlin Necula-Petrdreanu, ndscut in data de 26 mai 1978 in Bucuresti, —

Georgiana Necula-Petrareanu, nascutd in data de 1 decembrie 1978 in Bucuresti,

e Emanuela-Valentina Zamfir, ndscutd in data de 28 ianuarie 1944 in Bucuresti, -

ne exprimam vointa noastra libera pentru crearea ASOCIATIEI 10 IUNIE 2020 (denumita in continuare
“Asociatia”), persoana juridica romana de drept privat, fara scop lucrativ, neguvernamentald si
apolitica, independentd, ce promoveaza obiectivele si desfasoard activitdtile de interes general
mentionate in prezentul Statut (denumit in continuare ,,Statutul"). ASOCIATIA 10 IUNIE 2020 fsi
desfasoara activitatea in baza legislatiei Tn vigoare si a prezentului Statut, fiind constituita Tn
considerarea prevederilor Ordonantei de Guvern nr. 26 / 2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu
modificarile si completarile ulterioare.

CAPITOLUL | - DENUMIREA, SEDIUL SI DURATA ASOCIATIEI

Articolul 2

(1) Denumirea Asociatiei este , ASOCIATIA 10 IUNIE 2020”, conform dovezii privind
disponibilitatea denumirii cu nr. 185.767 din 27.10.2020, eliberata in acest sens de catre Ministerul
Justitiei si este persoand juridica de drept privat, fara scop patrimonial.

(2) Denumirea Asociatiei va fi inscrisa in toate documentele si actele emise de Asociatie, insotita
de mentiuni referitoare la sediul, numarul de inscriere in Registrul asociatiilor si fundatiilor, codul de
identificare fiscala si contul bancar.

Articolul 3

(1) Asociatia se constituie prin acordul si vointa liber exprimata a membrilor sdi fondatori de a

contribui material, dar si prin contributii personale nemijlocite, la realizarea obiectivelor si

activitatilor Asociatiei, prin constituirea unui patrimoniu distinct si autonom de patrimoniul personal
~al membrilor Asociatiei.

(2) Asociatia isi desfdsoara activitatea in conformitate cu prevederile Ordonantei Guvernului nr.
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26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, astfel cum aceasta a fost modificata si completata ulterior,
precum si ale celorlalte acte normative care reglementeaza regimul juridic al asociatiilor din Romania
si ale Statutului Asociatiei.

Articolul 4

(1) Sediul Asociatiei este in strada Nicolae Oncescu nr. 4, bloc 100, scara 1, etaj 3, ap. 20, sector 6,
Bucuresti, si poate fi schimbat Tn baza deciziei Consiliului Director luata in conditiile Statutului.

(2) Asociatia poate infiinta filiale, ca structuri teritoriale cu personalitate juridica, avand un numar
minim de 3 membri, organe de conducere proprii si un patrimoniu distinct de cel al Asociatiei.
Filialele se constituie prin hotdrarea Adunarii Generale.

(3) Asociatia poate infiinta sucursale, ca structuri teritoriale fara personalitate juridica. Sucursalele
pot desfisura oricare dintre activitatile prevdzute in Statul Asociatiei. Sucursala va avea stampild
proprie, cu insemnele si sigla Asociatiei, facindu-se totodatd mentiunea ca apartine sucursalei ,x”
prin ardtarea intregii denumiri in amprenta respectivei stampile. Tn cazul in care vor fi facute mai
multe stampile pentru sucursald, acestea vor fi diferentiate prin numere consecutive sau alte semne
distinctive - figuri geometrice, alte simboluri - cu ajutorul cdrora sd se facd o diferentiere clara intre
amprentele respectivelor stampile. Stampilele respective vor fi predate persoanelor imputernicite sa
le foloseascd pe bazd de proces verbal intocmit in dublu exemplar. Tn respectivul proces verbal se vor
enumera, pe cat posibil expres, cazurile in care poate fi folosita respectiva stampild si limitele in
cadrul carora va putea fi folosita.

(4) Sucursalele se constituie prin hotardrea Adunarii Generale si desfdsoara activitati conform
competentelor acordate de cdtre Asociatie.

Articolul 5

(1) Asociatia are emblemd proprie, aprobata ulterior prin hotararea Adunarii Generale.
(2) Asociatia va detine exclusivitatea dreptului de folosinta asupra emblemei proprii.

Articolul 6

(1) Asociatia se constituie si va functiona conform legii pe o perioada nelimitata de timp, cu incepere
de la data inscrierii in Registrul asociatiilor si fundatiilor si pana la incetarea ei in cazurile si conditiile
prevazute in Capitolul VII din Statut.

CAPITOLUL Il = SCOPUL S| OBIECTUL DE ACTIVITATE

Art. 7. (1) Scopul pentru care se constituie Asociatia este promovarea, sprijinirea, realizarea si
coordonarea de activitdti de natura sa sprijine proprietarii de imobile (constructii si terenuri) din
Romania.

(2) Principale obiective ale Asociatiei sunt:
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a) Oferirea de suport si consultantd membrilor Asociatiei Tn administrarea, intretinerea,
vanzarea/cumpdrarea si cedarea in orice modalitate a drepturilor de folosinta cu privire la imobilele
(constructii si/sau terenuri) detinute;

b) Oferirea de suport si consultantd membrilor Asociatiei care nu sunt proprietari de imobile si
terenuri dar care prin natura activitatii lor au nevoie de sprijin pe problematica administrarii,
intretinerii, vanzdrii /cumpararii ori ceddrii in orice modalitate a drepturilor de folosinta cu privire la
imobilele {constructii si terenuri) pe care le au in administrare, intretinere ori pe care sunt mandatati
sd le Instrdineze sau pe care doresc sa le achizitioneze sau sa dobandeascad in orice mod dreptul de
folosinta asupra lor.

Art. 8 (1) In realizarea scopului si a obiectivelor enuntate, Asociatia va desfasura, in principal,
urmatoarele activitati:

a. Realizarea de proiecte editoriale (pliante, brosuri, reviste, carti, etc.) pe orice fel de suport
(print, electronic, online etc.) si de alte materiale auxiliare, in vederea atingerii scopului si
obiectivelor Asociatiei;

b. Crearea unui mediu virtual de informare si comunicare pentru cei care intentioneaza sa
devind membri ai Asociatiei si schimb de cunostinte intre specialistii afiliati Asociatiei
(pagini web, retele de socializare etc.);

c. Realizarea de parteneriate cu alte organizatii, institutii, societati de stat sau particulare,
precum si colaborarea cu persoane fizice sau juridice, specialisti in domeniile de activitate
ale Asociatiei etc., din tard si din strdinatate, in vederea atingerii scopului si obiectivelor
Asociatiei;

d. Sprijinirea si participarea la activitdti similare sau conexe, precum si desfdsurarea de alte
activitati pentru realizarea scopurilor si obiectivelor statutare;

e. Asigurarea asistentei, reprezentdrii si consultantei directe sau mediate membrilor
Asociatiei In problematica adiacenta scopului si obiectivelor Asociatiei.

(2) Asociatia poate desfasura orice activitdti economice directe daca acestea au caracter accesoriu si
sunt In stransd legadtura cu scopul principal al Asociatiei. Desfasurarea oricdror activitati economice
se va face cu indeplinirea prealabild a tuturor conditiilor cerute de lege pentru desfdsurarea
respectivelor activitati, inclusiv in ceea ce priveste autorizarea lor — speciald sau generala.

CAPITOLUL lll — MEMBRII ASOCIATIEI

Art. 9. (1) Pot deveni membri ai Asociatiei persoane fizice sau juridice din tard sau strdindtate care
doresc sa sprijine moral si / sau financiar Asociatia.

(2) Membrii pot fi:

a) Membri asociati fondatori: persoanele fizice sau juridice care au un rol determinant in
constituirea Asociatiei, contribuind material si intelectual la fondarea ei, respectiv persoanele
indicate in articolul 1 din Statut. Membrii fondatori au drept de vot in Adunarea Generala.
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b) Membri asociati: persoanele fizice sau juridice care aderd la Asociatie ulterior fondarii,
contribuie material si intelectual la completarea patrimoniului Asociatiei, respectiv la
realizarea scopului, obiectivelor si activitatilor Asociatiei. Membrii asociati au drept de vot In
Adunarea Generala.

c) Membri sustindtori: persoanele fizice sau juridice care isi manifesta expres intentia de a
sustine Asociatia Tn demersurile sale, contribuind si ei — intr-o mai micd masura - la
completarea patrimoniului si realizarea scopului, obiectivelor si activitatilor Asociatiei.
Membri sustinatori vor putea deveni membri asociati, la propunerea Comitetului Director,
prin hotdrare a Adunarii Generale. Membrii sustindtori nu au drept de vot in Adunarea
Generald. Membrii sustindtori vor plati o cotizatie cel mult egala cu o treime din cotizatia
platita de membrii asociati.

d) Membri onorifici: care vor dobandi aceasta calitate la propunerea Consiliului Director, prin
hotarare a Adundrii Generale. Membrii onorifici nu au drept de vot in Adunarea Generala.
Membrii onorifici nu platesc cotizatie.

(3) Evidenta tuturor membrilor Asociatiei se va tine de catre Consiliul Director intr-un Registru al
Membrilor Asociatiei care va fi actualizat periodic.

(4) Poate dobandi calitatea de membru asociat orice persoana (fizica sau juridica) ale carei activitati
si interese sunt Tn legdtura directd sau indirecta cu obiectul de activitate al Asociatiei, in temeiul
hotararii Adunarii Generale, cu avizul consultativ al Consiliului Director. Adunarea Generald poate
lua decizia privind cererea de primire in Asociatie si in lipsa avizului consultativ elaborat de catre
Consiliul Director. Tn cazul unei hotarari negative privind cererea de primire in Asociatie Adunarea
Generald nu este obligata sa isi motiveze decizia. Calitatea de membru asociat se dobandeste dupa
Hotdrarea de admitere a Adunarii Generale, in momentul achitarii primei cotizatii lunare.

(5) Persoana fizica sau juridica care doreste sa devind membru asociat va fnainta in acest sens
Consiliului Director o cerere de primire Tn Asociatie. (modelul de cerere urmand a fi elaborat de
Comitetul Director) Consiliul Director va elabora un aviz consultativ cu privire la aceasta cerere si va
fnainta spre aprobare Adundrii Generale cererea de primire in Asociafie si avizul consultativ. in
situatia Tn care avizul consultativ este favorabil Comitetul Director va conferi temporar calitatea de
membru asociat solicitantului pand la validarea cererii de adeziune formulata de acesta de catre
Adunarea Generala a asociatilor.

(6) Calitatea de membru sustinator se confera prin decizia Consiliului Director, cu majoritatea simpla
a voturilor membrilor sdi, ca urmare a cererii depusa in acest sens de cdtre persoana care doreste sa
devind membru sustinator. Calitatea de membru sustindtor se dobandeste efectiv in momentul
achitarii primei cotizatii lunare. Persoana fizica sau juridica care doreste sa devina membru sustindtor
va depune o cerere in acest sens catre Consiliul Director (modelul de cerere urmand a fi elaborat de
Comitetul Director). Calitatea de membru sustindtor este una temporara, scopul final fiind
dobandirea calitatii de membru asociat, dupa parcurgerea unei perioade de verificare a gradului de
implicare a membrului sustinator in activitatea Asociatiei si in conditiile indeplinirii unor criterii de
masurare a gradului de implicare. Criteriile de masurare a gradului de implicare vor fi aprobate de
Consiliul Director anterior primirii cererii de aderare si comunicate solicitantului odata cu dovada
confirmarii primirii cererii sale. La finalul perioadei de evaluare a gradului de implicare a membrului
sustinator Tn activitatea Asociatiei (perioada care nu poate fi stabilitd ca fiind mai lungd de un an)
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Consiliul Director va notifica membrul sustindtor Tn acest sens, transmitdnd din nou criteriile de
masurare a gradului de implicare precum si un model de cerere de transformare din membru
sustindtor in membru asociat. Tn urma primirii cererii de transformare din membru sustindtor in
membru asociat Comitetul Director va intocmi in acest sens un referat / aviz consultativ, care
impreun3 cu cererea solicitantului vor fi transmise Adundrii Generale, care se va pronunta cu privire
la dobandirea de citre membrul sustindtor a calitdtii de membru asociat. Tn situatia in care avizul
consultativ este favorabil Comitetul Director va conferi temporar calitatea de membru asociat
solicitantului pan la validarea cererii de adeziune formulatd de acesta de catre Adunarea Generala.

(7) Calitatea de membru onorific se confera prin decizia Consiliului Director cu majoritatea simpla a
voturilor membrilor sdi, la propunerea si/sau recomandarea oricdruia dintre membrii fondatori ori
asociati si se valideazé de cdtre Adunarea Generala.

Art. 10. Membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi:

a) s3 aleagd organele de conducere ale Asociatiei (doar membrii cu drept de vot);

b) s fie alesi in organele de conducere si control ale Asociatiei;

c) s3punaincomun fird drept de restituire contributia materiald, cunostintele sau aportul in munca
pentru realizarea activitatii Asociatiei;

d) sd participe la activitatea desfasurata de Asociatie;

e) s3inainteze Adundrii Generale propuneri si sesizari privind activitatea Asociatiei;

f) sdse retragd din Asociatie sau s3 demisioneze din functia detinuta in cadrul Asociatiei;

g) s fie informati periodic despre programele si activitatile propuse de Asociatie, despre stadiul si
desfisurarea programelor aprobate anterior, precum si despre rezultatele obtinute;

h) s& propuna programe si activitdti noi precum si modificari ale Statutului Asociatiei;

i) s3 beneficieze de sprijin din partea Asociatiei in desfasurarea actiunilor ce le-au fostincredintate

de catre aceasta;

s3 beneficieze de avantajele acordate exclusiv membrilor Asociatiei, in functie de categoria din

care fac parte;

k) s3 informeze organele de control si de decizie ale Asociatiei in cazul sesizarii unei Incalcari a
prevederilor legii, ale Statutului Asociatiei, ale hotdrarilor organelor statutare sau a scopului
Asociatiei;

) s conteste acele hotdrari ale Adunarii Generale ori ale Consiliului Director care sunt contrare
legii sau Statutului Asociatiei.

—
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Art. 11. Membrii Asociatiei au urmdtoarele obligatii:

a) si respecte prevederile Statutului Asociatiei, hotdrarile Adundrii Generale si deciziile Consiliului
Director;

b) sd nu aduca prejudicii Asociatiei;

c) saraspunda la solicitdrile Asociatiei;

d) s& plateascd in termen cotizatia de membruy;

e) si promoveze, prin comportament profesional, scopul si obiectivele Asociatiei;
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f) s3 participe activ, in spirit de inalt profesionalism si eficientd, cu toate mijloacele necesare aflate
la dispozitia lor - financiare, materiale sau intelectuale, la sustinerea activitatilor desfasurate de
Asociatie, actionand pentru realizarea scopului Asociatiei;

g) sd se abting, pe toata durata de existenta a Asociatiei, de la incheierea oricdrui act sau de la
intreprinderea oricdrui fapt care ar putea sd aduca atingere scopului si intereselor Asociatiei ori
a membrilor sai;

h) s rdspundd personal pentru faptele lor culpabile care conduc la diminuarea nejustificata a
patrimoniului Asociatiei ori la generarea oricdror prejudicii in dauna acesteia.

Art. 12. incetarea calitatii de asociat
(1) Orice membru al Asociatiei poate renunta la calitatea sa de asociat pe baza unei cereri scrise
adresata Presedintelui Asociatiei. Cu exceptia cazurilor in care notificarea scrisa specifica un termen
precis, data efectiv la care inceteaza calitatea de membruva fi data primirii instiintarii scrise la sediul
Asociatiei .
(2) Calitatea de membru asociat sau onorific se pierde si prin excluderea din Asociatie pe baza
hotirarii Adundrii Generale, la propunerea Consiliului Director, in urmdtoarele situatii:
a. incilcarea sau nerespectarea prevederilor Statutului Asociatiei;
b. incilcarea sau nerespectarea hotdrarilor adoptate de Adunarea Generala a Asociatiei ori
ale deciziilor Consiliului Director, dacd aceste hotarari ori decizii sunt conforme cu prevederile
Statutului Asociatiei si ale normelor legale in vigoare, chiar daca membrul in cauza nu a
participat la adunare sau a votat impotriva acestor hotarari;
c. neplata cotizatiei de membru ori a altor obligatii banesti, in termenele si conditiile aprobate
de Consiliul Director
d. dezinteres vidit si lipsa acorddrii de sustinere in realizarea scopului, obiectivelor ori
activitstilor concrete ale Asociatiei atunci cand sprijinul membrului n cauza a fost solicitat in
mod imperativ si repetat, participarea acestuia fiind absolut necesara;
e. cauzarea de prejudicii materiale sau privind imaginea ori prestigiul Asociatiei sia membrilor
acesteia.
f. Pan3 la adoptarea unei hotdrari a Adundrii Generate referitoare la excluderea unui
membru, Consiliul Director poate adopta o decizie de suspendare in tot sau n parte a
exercitiului drepturilor ce ii revin acestuia, cu majoritatea absolutd a voturilor membrilor sai.

(3) Calitatea de membru sustindtor se pierde si prin excluderea din Asociatie pe baza deciziei
Consiliului Director, in urmatoarele situatii:

a. thcilcarea sau nerespectarea prevederilor Statutului Asociatiei;

b. incilcarea sau nerespectarea hotirarilor adoptate de Adunarea Generala a Asociatiei
ori ale deciziilor Consiliului Director, dac3 aceste hotarari ori decizii sunt conforme cu
prevederile Statutului Asociatiei si ale normelor legale in vigoare, chiar dacd membrul
in cauzad nu a participat la adunare sau a votat impotriva acestor hotarari;

c. neplata cotizatiei de membru ori a altor obligatii banesti, in termenele si conditiile
aprobate de Consiliul Director;

d. dezinteres vidit si lipsa acordarii de sustinere in realizarea scopului, obiectivelor ori
activititilor concrete ale Asociatiei atunci cand sprijinul membrului in cauza a fost
solicitat in mod imperativ si repetat, participarea acestuia fiind absolut necesara;
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e. cauzarea de prejudicii materiale sau privind imaginea ori prestigiul Asociatiei si a membrilor
acesteia.

(4) Calitatea de membru sustindtor se pierde si prin transformare in membru asociat, Tn conditiile
art.9 alin. (6)

Art. 13. Pierderea calititii de membru atrage dupd sine restituirea mijloacelor fixe si a obiectelor de
inventar care au fost date spre folosin{ad de catre Asociatie.

CAPITOLUL IV — CONDUCEREA SI CONTROLUL ASOCIATIEI

Art. 14. (1) Organele de conducere ale Asociatiei sunt:

a) Adunarea General3;
b) Consiliul Director.

(2) Organul de control al Asociatiei este cenzorul sau, dupd caz, comisia de cenzori.

Art. 15. Adunarea Generald este organul suprem de conducere al Asociatiei, fiind formatd din
totalitatea membrilor cu drept de vot. Adunarea Generala are drept de control permanent asupra
Consiliului Director si a cenzorului / comisiei de cenzori.

Art. 16. Adunarea Generald are urmdtoarele competente:

a) stabileste strategia, obiectivele generale ale Asociatiei i definirea scopurilor acesteia prin
activitati specifice;

b) aprobé raportul anual de activitate al Consiliului Director si al cenzorului/comisiei de cenzori,

“bilantul contabil si bugetul de venituri si cheltuieli;

c) hotdrdste cu privire la modificdrile sau completdrile Statutului Asociatiei, n baza propunerilor
Consiliului Director sau a doud treimi din numarul membrilor Asociatiei

d) stabileste componenta, alege, revocd si stabileste atributiile si remuneratiile membrilor
Consiliului Director si ale cenzorului/comisiei de cenzori prin vot secret;

e) alege membrii Consiliului Director si dintre acestia Presedintele si Vicepresedintele Asociatiei

f) aprobarea admiterii in Asociatie a unor noi membri asociati sau membrii onorifici;

g) aprobarea excluderii din Asociatie a unor membri asociati sau membrii onorifici;

h) aprobarea rapoartelor de activitate ale Consiliului Director si ale cenzorului sau, dupa caz,
comisiei de cenzori;

i) hotdraste incheierea actelor juridice prin care se dobandesc, se fnchiriazd, se schimba, se
constituie ca garantie sau se instriineazd imobile si/sau mijloace fixe aflate n patrimoniul
Asociatiei, a ciror valoare dep3seste jumétate din valoarea contabild a activelor Asociatiei

j) analizarea si aprobarea sau respingerea propunerilor si sesizarilor privind activitatea
Asociatiei depuse de membrii Asociatiei;

k) aprobarea deruldrii de activitdti de donatii, sponsorizdri si mecenat, in conditiile legii;

1) finfiintarea de filiale;
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m) aprobd infiintarea de societdti comerciale si modalitatea de participare a Asociatiei n cadrul
acestora, aproband actul constitutiv al acestora

n) dizolvarea si lichidarea Asociatiei, precum si stabilirea destinatiei bunurilor rdmase dupa
lichidare;

o) orice alte atributii prevdzute in lege sau Statut.

Art. 17. (1) Adunarea General4 se intruneste in sedintd ordinara, cel putin o datd pe an, sau'n sedinta
extraordinara, ori de cate ori este necesar.

(2) Adunarea generald se intruneste in sedinta extraordinara in urmdtoarele situatii:

a) se impune in mod necesar modificarea Statutului Asociatiei;
b) apar situatii care pun in pericol existenta sau buna functionare a Asociatiei;
c) cel putin o treime din membrii asociati ai Asociatiei solicitd acest lucru in scris.

(3) Adunarea General3 ordinard se convoaca cu cel putin 30 zile Tnaintea datei de desfasurare iar
Adunarea Generald extraordinara cu cel putin 15 zile inaintea datei de desfasurare.

(4) Prin exceptie de la prevederile alin (1) — (3) prima Adunare Generald ordinara a Asociatiei se
convoaca cu cel putin 5 zile inaintea datei de desfdsurare.

Art. 18. (1) Convocarea Adundrii Generale in sedintd ordinard sau in sedinta extraordinara, in
“conformitate cu prevederile art. 17 (2) lit. a) si b), se face de catre Consiliul Director, printr-un
convocator scris care va cuprinde data si locul Adundrii Generale, precum si ordinea de zi.
Convocatorul poate include si numele membrului Consiliului Director desemnat ca presedinte de
sedintd.

(2) Convocarea Adun3rii Generale in sedintd extraordinard, in conformitate cu prevederile art. 17 (2)
lit. ¢), se face de citre membrul sau membrii asociati care au solicitat acest lucru, printr-un
convocator scris care va cuprinde data si locul Adundrii Generale, precum si ordinea de zi.

(3) Convocatorul va fi insotit de documentele care vor fi supuse dezbaterii in cadrul Adunarii
Generale, in conformitate cu ordinea de zi.

(4) Convocatorul se transmite:

a) membrilor cu drept de vot ai Asociatiei;

b) membrilor Consiliului Director;

¢) cenzorului sau membrilor comisiei de cenzori.

(5) Consiliul Director poate decide transmiterea convocatorului si cdtre membrii sustindtori, membrii
onorifici, persoanele care au calitatea de salariat sau de voluntari in cadrul Asociatiei, precum si catre
alte persoane fizice si juridice, in vederea participdrii acestora la Adunarea Generala in calitate de
invitati fara drept de vot.
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(6) Adunarea generala poate avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directa la distanta,
iar hotararile Adundrii Generale pot fi semnate de asociati inclusiv cu semnatura electronica extinsa.

Art. 19. (1) Adunarea Generala este statutar constituitd daca sunt prezenti cel putin jumatate plus
unu dintre membrii asociati.

(2)Tn situatia in care cvorumul prevazut nu este indeplinit, Adunarea Generald este reconvocatd dupa
o perioada de cel putin 15 zile si poate avea loc oricare ar fi numarul membrilor asociati prezenti.

(3) Lucrarile sedintei Adundrii Generale sunt conduse de catre presedintele de sedinta, in situatia in
care acesta a fost desemnat prin convocatorul sedintei.

(4) Tn situatia in care presedintele de sedintd nu a fost desemnat prin convocatorul sedintei sau a fost
desemnat dar este absent se va desemna, la inceputul sedintei, un presedinte de sedinta prin votul
membrilor asociati prezenti.

Art. 20. (1) Hotararile Adunadrii Generale se iau cu majoritatea simpld a membrilor asociati prezenti.
In cazul alegerilor de persoane in functii de conducere, votul este secret.

(2) Membrul asociat care intr-o anumita problema supusd hotararii Adunarii Generale este interesat
personal sau prin sotul sdau, ascendentii sau descendentii sai, rudele in linie colaterala sau afinii sai
pana la gradul al patrulea inclusiv nu va putea lua parte la deliberare si nici la vot. Toti membrii
asociati vor putea vota in chestiuni ce tin de indemnizatiile primite de membrii Consiliului Director,
inclusiv cei care ocupa functii in Consiliul Director.

Art. 21. (1) Hotdrarile luate de Adunarea Generala in limitele legii si ale Statutului Asociatiei sunt
obligatorii chiar si pentru membrii Asociatiei care nu au luat parte la Adunarea Generald sau au votat
fmpotriva.

(2) Hotadrarile Adunarii Generale contrare legii sau dispozitiilor Statutului Asociatiei pot fi atacate in
justitie in conditiile legii.

(3) Orice membru al Asociatiei poate participa la Adunarea Generald in mod direct sau prin
reprezentare, in baza unei procuri speciale autentice acordate exclusiv unui alt membru al Asociatiei.
Nici un membru nu poate reprezenta mai mult de 2 membri. Pentru a evita orice dubii aceasta
interdictie nu este aplicabila in cazul in care un membru persoana fizicd are si calitate de reprezentant
legal al unui membru persoana juridica.

(4) Hotararile Adunarii Generale se iau prin vot deschis. Votul secret este obligatoriu pentru alegerea
si revocarea membrilor Consiliului Director si a cenzorului/comisiei cenzori
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Art. 22. (1) Cu ocazia fiecarei sedinte a Adunarii Generale se intocmeste un proces-verbal in care sunt
mentionate dezbaterile care au avut loc si hotararile care s-au luat. Procesul verbal al sedintei este
semnat de catre toti membrii asociati prezenti la Adunarea Generala.

(2) Consiliul Director va asigura transmiterea procesului-verbal al sedintei Adundrii Generale Tn
termen de 15 zile de la data sedintei cdtre membrii asociati absenti precum si catre cenzor sau
membii comisiei de cenzori, in cazul In care acestia nu au participat la sedinta.

(3) Consiliul Director poate decide transmiterea procesului-verbal al sedintei Adunarii Generale, in
intregime sau Tn parte, si catre membrii sustindtori, membrii onorifici, persoanele care au calitatea
de salariat sau de voluntari in cadrul Asociatiei, precum si catre alte persoane fizice si juridice.

Art. 23. Consiliul Director asigura conducerea administrativa si executivd a Asociatiei, avand si
responsabilitatea de a Tndeplini scopul si obiectivele Asociatiei, prin punerea in executare a
hotararilor adoptate de Adunarea Generald, prin derularea activitatilor si programelor aprobate,
precum si prin gestionarea resurselor Asociatiei si a structurilor subordonate ierarhic acesteia -
sucursale, filiale sau societdti comerciale.

Art. 24. (1) intotdeauna Consiliul Director va fi compus dintr-un numdr impar de persoane.
intotdeauna Consiliul Director va fi compus din cel putin trei membri.

(2) Numarul de membrii ai Consiliului Director poate fi modificat prin hotarare a Adunarii Generale.

(3) Daca o persoana juridica este aleasa in Consiliul Director, aceasta va desemna o persoana fizica
care sa actioneze ca reprezentant al sau legal in cadrul Consiliului si care sa indeplineasca toate
indatoririle sale de membru in Consiliul Director.

(4) Membrii Consiliului Director raspund in mod solidar pentru modul in care este administrata
Asociatia.

(5) Consiliul Director este format din: 1 (un) Presedinte, 1 (un) Vicepresedinte, 1 (un) membru.
Marirea Consiliului Director se va face prin adaugarea de membri. Presedintele si Vicepresedintele
Consiliului Director au si calitatea de Presedinte, respectiv Vicepresedinte al Asociatiei.

(6) Consiliul Director poate fi alcatuit si din persoane din afara Asociatiei, in limita a cel mult o treime
din componenta sa.

(7) Mandatul membrilor Consiliului Director este de 4 ani.
(8) Consiliul Director 1si poate elabora un regulament intern de functionare.

(9) Componenta hominald a primului Consiliu Director este:

- Presedinte Consiliu Director —domnul Catdlin Necula-Petrdreanu
Nascut in data de 26 mai 1978 in Bucuresti,
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- Vicepresedinte Consiliu Director —doamna Georgiana Necula-Petrareanu
Nascuta in data de 1 decembrie 1978 in Bucuresti,

- Membru in Consiliul Director — doamna Emanuela-Valentina Zamfir
Nascuta Tn data de 28 ianuarie 1944 in Bucuresti,

Art 25. (1). Consiliul Director se intruneste, de reguld lunar, prin convocarea de citre presedintele
Consiliului Director.

(2) Consiliul Director se poate intruni si la cererea scrisa a o treime dintre membrii sai.
(3) Conducerea Consiliului Director este efectuatd de catre presedintele Consiliului Director.
(4) Presedintele Consiliului Director are urmatoarele competente:

a) coordoneaza intreaga activitate a Asociatiei;

b) propune numirea si revocarea membrilor Consiliului Director;
¢) convoaca si prezideaza sedintele Consiliului Director;

d) reprezinta Asociatia pe plan juridic.

(5) Vicepresedintele Consiliului Director indeplineste, ih mod temporar, atributiile presedintelui sau,
permanent, o parte din aceste atributii, sarcini fixate de presedinte sau de Consiliul Director.

(6) Tn cazul in care presedintele lipseste sau se afl3 in imposibilitatea de exercitare a atributiilor sale,
Consiliul Director 1l va imputernici pe vicepresedinte, in vederea preludrii atributiilor sale.

Art. 26. (1) Sedintele Consiliului Director sunt convocate de catre Presedinte sau la cererea a cel
putin 2 membri, la sediul Asociatiei sau in alta locatie, ori de cate ori este necesar. Sedintele vor fi
convocate prin orice fel de notificare scrisa (inclusiv email, fax, etc.) la adresa comunicata de fiecare
membru al Consiliului, Tmpreuna cu ordinea de zi, transmisa cu cel putin 3 zile inainte de data
sedintei. Tn masura in care este posibil, notificarea va fi insotita si de copii de pe toate documentele
ce vor fi supuse dezbaterii. in cazuri urgente, termenul de 3 zile poate fi redus. Pentru validitatea
deciziilor luate in cadrul unei sedinte este necesard participarea a cel putin jumatate din numarul
membrilor Consiliului. Fiecare membru al Consiliului Director are un singur vot. Deciziile se iau cu
majoritatea membrilor prezenti, daca prin Statut nu se prevede altfel. Presedintele va avea votul
decisiv in caz de paritate a voturilor. Consiliul Director poate dezbate si hotdri, fird convocare
prealabild, daca toti membrii sunt prezenti si accepta ordinea de zi.

(2) In caz de absentd, un membru al Consiliului Director poate da procurd de reprezentare unui alt
membru, procurd ce trebuie sa cuprindd explicit vointa membrului reprezentat cu privire la
aprobarea, abtinerea sau respingerea propunerilor inscrise pe ordinea de zi. Niciun membru nu
poate reprezenta mai mult de 2 membri, caz in care are dreptul la maxim trei voturi.
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(3) Sedinta Consiliului Director este prezidata de Presedinte ori de un alt membru al Consiliului
Director imputernicit in acest sens.

(4) Dezbaterile Consiliului Director au loc conform ordinii de zi stabilite de Presedinte sau de membrii
care au avut initiativa convocarii, astfel cum a fost comunicata tuturor membrilor Consiliului. Ordinea
de zi propusd se completeazad cu propunerile pe care fiecare membru al Consiliului le comunica cel
mai tarziu cu 24 de ore fnaintea sedintei. In cazul in care ordinea de zi a fost completatd sau
amendatad astfel de oricare dintre membri, acesta are obligatia de a comunica acest lucru tuturor
celorlalti membri. De asemenea, Consiliul Director poate lua in discutie orice altd problema care
apare in timpul sedintei, daca cel putin jumatate din membrii prezenti isi dau acordul asupra
includerii acesteia pe ordinea de zi. Tn caz de urgentd si cu conditia ratificirii in sedinta urmatoare
(de cdtre membrii absenti si al caror vot era necesar pentru luarea deciziei), vor putea fi adoptate si
decizii asupra problemelor neprevazute de pe ordinea de zi.

(5) Dezbaterile in cadrul Consiliului Director si deciziile luate vor fi consemnate in cadrul unui proces-
verbal, redactat de unul dintre membri desemnat n acest sens la inceputul sedintei. Procesul-verbal
va fi semnat de membrii prezenti, mai putin de membrii care considerd ca anumite dezbateri/decizii
nu au fost corect inregistrate.

(6) Sedintele Consiliului Director pot fi tinute si prin corespondenta sau prin telefon, sub forma
teleconferintei, iar deciziile sunt valabile daca membrii participanti la teleconferintd semneaza
procesul-verbal de sedinta. Se accepta drept proces-verbal de sedinta valabil semnat cumulul tuturor
copiilor procesului-verbal avand acelasi continut, semnate individual de membri participanti la
teleconferinta.

(7) Sedintele Consiliului Director pot avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directa la
distantd, iar deciziile Consiliului Director pot fi semnate de membri inclusiv cu semndtura electronica
extinsa.

(8) Tn cazuri exceptionale, justificate prin urgenta situatiei si prin interesul Asociatiei, deciziile
Consiliului Director pot fi luate prin votul unanim exprimat in scris al membrilor, fara a maifi necesara
o intrunire a Consiliului.

(9) Deciziile Consiliului Director se iau cu majoritatea simpla a membrilor prezenti la sedinta;

(10) Deliberarile si deciziile Consiliului Director se consemneazad fn procese verbale incheiate cu
ocazia fiecarei sedinte

(11) Consiliul Director va asigura transmiterea procesului-verbal al sedintei Consiliului Director in
termen de 10 zile de la data sedintei catre membrii asociati si catre cenzor sau membrii comisiei de
cenzori.

(12) Consiliul Director poate decide transmiterea procesului-verbal al sedintei Consiliului Director, in
intregime sau in parte, si catre membrii sustinatori sau onorifici, persoanele care au calitatea de
salariat sau de voluntari in cadrul Asociatie, precum si catre alte persoane fizice si juridice.

(13) Deciziile Consiliului Director contrare legii sau dispozitiilor Statutului Asociatiei pot fi atacate in
justitie n conditiile legii.
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Art. 27. (1) In cazul decesului sau imposibilitatii de exercitare a atributiilor de citre unul sau mai multi
membri ai Consiliuiui Director pe o perioada mai mare de 3 luni, Consiliul Director va proceda la
numirea unor membri provizorii pana la intrunirea urmatoarei Adunari Generale si va redistribui
atributiile Consiliului in mod corespunzator.

(2) Daca situatiile indicate la alineatul (1) determina scaderea numarului membrilor Consiliului
Director sub 3, membrii ramasi ori cenzorul/comisia de cenzori vor convoca de indatd Adunarea
Generala, pentru a completa numarul de membri ai Consiliului.

(3) In cazul in care Presedintele se afld in imposibilitate temporard de exercitare a mandatului siu,
atributiile si prerogativele acestuia vor fi preluate n totalitate de Vicepresedinte.

(4) Tn caz de deces al Presedintelui sau de imposibilitate de exercitare a mandatului acestuia,
permanent sau pe o perioada mai mare de 3 luni, Adunarea Generala va fi convocata de indata, de
catre Consiliul Director sau de catre cenzor/comisia de cenzori.

Art. 28. Consiliul Director are urmatoarele atributii:

a) asigurd conducerea Asociatiei in perioada dintre Adundrile Generale si raspunde de
administrarea bunurilor acesteia;

b) asigurad punerea in executare a hotararilor Adunarii Generale;

c) asigura permanent tinerea evidentei membrilor Asociatiei;

d) prezinta Adunarii Generale puncte de vedere referitoare la propunerile si sesizdrile privind
activitatea Asociatiei inaintate de catre membrii Asociatiei;

e) elaboreazd avize consultative privind admiterea de noi membrii asociati in Asociatie si le
fnainteaza Adunarii Generale;

f)  Tnainteaza Adunarii Generale propuneri de dobandire de cdtre membrii sustindtori care au
indeplinit criteriile de selectie a calitatii de membru asociat.

g) hotaraste nivelul contributiilor membrilor Asociatiei (membri asociati si membri sustinatori)
, prin taxe inscriere, cotizatii lunare si sanctiuni pecuniare precum si termenele in care acestea
trebuie achitate;

h) hotdrdste admiterea de noi membrii sustindtori in Asociatie;

i)  hotdraste excluderea de membrii sustindtori din Asociatie;

i) aproba organigrama si politica de personal ale Asociatiei

k) initiazd, propune si coordoneaza proiectele Asociatiei, in concordantd cu scopul si obiectivele
acesteia si asigurd resursele financiare necesare prin redistribuirea fondurilor de la alte
programe, prin utilizarea fondurilor neangajate inca sau prin atragerea de noi resurse
financiare;

[) prezinta Adunarii Generale raportul de activitate cu privire la exercitiul financiar incheiat,
bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli pentru exercitiul financiar
urmator, precum si proiectul programului de activitate al Asociatiei;

m) conferd temporar calitatea de membru asociat oricdrui solicitant avizat favorabil pana la
validarea cererii de adeziune formulata de acesta de catre Adunarea Generala a asociatilor;
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n) elaboreaza criteriile de masurare a gradului de implicare a membrului sustinitor in activitatea
Asociatiei in vederea transformarii din membru sustindtor in membru asociat pentru membrii
persoane fizice;

o) elaboreaza criteriile de de mdsurare a gradului de implicare a membrului sustinitor n
activitatea Asociatiei in vederea transformdrii din membru sustindtor in membru asociat
pentru membrii persoane juridice;

p) aprobd, modificd si sisteazd derularea programelor Asociatiei, redistribuie cheltuielile in
cadrul bugetului de venituri si cheltuieli in limitele resurselor financiare existente si In
concordanta cu specificatiile si acordurile cu diversii finantatori, daca este cazul;

a) propune Adundrii Generale modificiri ale Statutului Asociatiei;

r)  decide cu privire la schimbarea sediului Asociatiei;

s) aprobd sau modificd regulamentul de organizare internd al Asociatiei;

t) aprobd structurile organizatorice ale Asociatiei si stabileste normele si regulamentele de
functionare pentru departamentele de specialitate ale Asociatiei;

u) numeste Directorii Executivi ai Asociatiei, le stabileste atributiile si puterile de reprezentare,
le fixeaza remuneratia;

v) aprobd organigrama si politica de personal a Asociatiei; stabileste atributiile indemnizatiile
cuvenite salariatilor Asociatiei;

w) prezintd Adundrii Generale propunerile de stabilire a indemnizatiilor pentru membrii
Consiliului Director si a cuantumului acestora

X) aprobd regulamentul de organizare si functionare a sucursalelor si filialelor Asociatiei
numirea, suspendarea si revocarea personalului numit in posturi de conducere ale acestora;

y) coordoneazd si controleazd activitatea Asociatiei, a departamentelor de specialitate, a
filialelor, a sucursalelor, birourilor, reprezentantelor si unititilor economice, precum si a
personalului Asociatiei;

z) aproba rapoartele de activitate fntocmite de Directorii Executivi si de directorii filialelor si
sucursalelor;

aa) hotardste incheierea actelor juridice prin care se dobandesc, se inchiriazs, se schimba, se
constituie ca garantie sau se fnstrdineazd imobile si/sau mijloace fixe aflate in patrimoniul
Asociatiei, a cdror valoare depdseste o treime din valoarea contabila a activelor Asociatiei;

bb) aproba acceptarea donatiilor conditionate sau grevate de sarcini si dispune modalitatile de
executare a lor;

cc) suspendd, pand la prima sedintd a Adundrii Generate care va hot3rf asupra excluderii, pe
membrii asociati care nu si-au platit cotizatiile conform regulamentelor Asociatiei sau care
prin actiunile lor lezeaza interesele Asociatiei;

dd) nominalizeazd persoanele care au drept de semn&tura in banca, precum si procedura
financiara aplicabils;

ee) decide asupra formei si continutului elementelor distinctive ale Asociatiei (ex. stampila,
pagina web, logo-ul);

ff) indeplineste orice alte atributii impuse de lege sau care fi revin potrivit hotararilor adoptate
de Adunarea Generala.

Art 29. (1) Tn subordinea Consiliului Director pot functiona departamente de specialitate, fiecare
condus de cate un Director Executiv numit in functie de Consiliul Director si coordonat de unul dintre
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membrii Consiliului Director.

(2) Modul de organizare si competentele fiecdrui departament de specialitate va fi stabilit prin decizia
Consiliului Director.

(3) Directorii Executivi sunt responsabili cu luarea tuturor maésurilor aferente conducerii si
coordondrii fiecdrui departament de specialitate, cu respectarea competentelor exclusive rezervate
de Adunarea Generald si/sau delegate de Consiliul Director.

(4) Orice membru al Consiliului Director poate solicita Directorilor Executivi informatii cu privire la
conducerea operativa a Asociatiei. Fiecare Director Executiv va informa membrul Consiliului Director
in coordonarea caruia se afla departamentul sdu de specialitate in mod regulat si cuprinzitor asupra
operatiunilor intreprinse si asupra celor avute in vedere.

(5) Directorii Executivi pot fi oricand revocati de citre Consiliul Director.

Art. 30. (1) Cenzorul sau, dupd caz, comisia de cenzori este organul de control al Asociatiei.
(2) Membrii Consiliului Director nu pot fi cenzori sau membri ai comisiei de cenzori.

{3) Numirea unui cenzor este obligatorie dupa ce numarul de membri ai Asociatiei este mai mare de
15. Cenzorul poate fi o persoana din afara Asociatiei.

{4) Numirea unei comisii de cenzori este obligatorie dupa ce numarul de membri ai Asociatiei este
mai mare de 100 pana la data Intrunirii ultimei Adunarii Generale.

(5) Comisia de cenzori este alcatuitd dintr-un numér impar de membri. Cel putin unul dintre membrii
comisiei de cenzori trebuie sa fie contabil autorizat sau expert contabil, in conditiile legii.

(6) Mandatul cenzorului sau, dupd caz, a membrilor comisiei de cenzori este de 4 ani.

(7) Regulile generale de organizare si functionare a comisiei de cenzori se aprobd de citre Adunarea
Generald. Comisia de cenzori isi poate elabora un regulament intern de functionare.

Art. 31. La data constituirii prezentei Asociatii asociatii fondatori il humesc pe domnul SISCA
DRAGOS,

in
functia de cenzor al Asociatiei, cu un mandat de patru ani care va incepe si curgi de la data
dobandirii personalitatii juridice de citre Asociatie

Art. 32. In realizarea competentei sale cenzorul sau, dupi caz, comisia de cenzori:

a) verificd, cel putin o datd pe an, modul in care este administrat patrimoniul asociatiei;
b) Tntocmeste rapoarte si le prezintd Adundrii Generale;
c) poate participa la sedintele Consiliului Director, fira drept de vot;
d) Tndeplineste orice alte atributii prevazute in lege, in Statutul Asociatiei sau stabilite de Adunarea
Generala.
15
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CAPITOLUL V — PATRIMONIUL SI VENITURILE ASOCIATIEI

Art. 33. (1) Asociatia are un patrimoniu distinct si autonom fatd de patrimoniul membrilor si.

(2) Patrimoniul initial al Asociatiei este de 600 lei, fiind alcdtuit din aportul Tn numerar al membrilor
asociati fondatori, vdrsat la momentul constituirii Asociatiei.

(3) Patrimoniul Asociatiei se va compune din bunuri imobile si / sau mobile, mijloace banesti si titluri
de valoare obtinute de Asociatie sau provenite din donatii, legate, subventii si sponsorizari provenite
de la persoane fizice sau juridice, din tard sau din strdinatate, precum si din resurse obtinute de la
bugetul de stat si / sau de la bugetele locale, conform legii.

(4) Asociatia dispune de bunurile aflate in proprietatea sa. Asociatia, prin reprezentantii sdi poate
incheia contracte de imprumut si poate elibera titluri de credit, cu conditia ca aceste acte juridice s
fie incheiate pentru realizarea obiectului sdu de activitate.

(5) Asociatia are organigrama si personal propriu de administrare si de gestionare a bugetului si
patrimoniului, constituite potrivit legii, Statutului si normelor proprii aprobate prin hotdrérile
organelor statutare ale Asociatiei.

Art. 34. (1) Sursele de finantare ale Asociatiei provin din:

a) contributia membrilor Asociatiei (membri asociati si membri sustinatori), prin taxe inscriere,
cotizatii lunare si sanctiuni pecuniare, in cuantumul si in conditiile stabilite de Consiliul Director;

b) donatii, sponsorizari sau legate;

¢) dobanzile rezultate din plasarea fondurilor disponibile, in conditiile legii;

d) dividendele societdtilor comerciale infiintate de Asociatie sau in care Asociatia detine actiuni sau
parti sociale;

e) venituri realizate din activitati economice directe ale Asociatiei, in legdtura cu realizarea scopului
si obiectivelor Asociatiei;

f) venituri obtinute de la bugetul de stat si / sau de la bugetele locale;

g) alte venituri previzute de lege.

(2) Fiecare membru asociat / sustindtor plateste o cotizatie lunard care trebuie achitatd integral in
cuantumul si la termenul stabilit de Consiliul Director.

(3) Membrii care incalca obligatia de plata a cotizatiei, in termenele si in conditiile stabilite, vor fi
notificati, la expirarea termenului de platd, prin postd, telefon, e-mail sau alte modalititi de
comunicare electronicd, sa isi achite obligatiile banesti. Neplata acestora in termen de 30 zile de la
expirarea termenului stabilit de platd va avea ca rezultat excluderea din Asociatie.

(4) Donatiile, sponsorizarile si legatele pot consta in sume de bani, bunuri mobile si/sau imobile,
drepturi de autor, brevete si inventii, actiuni, titluri de valoare si alte drepturi de creanta.

(5) Donatiile, sponsorizarile sau legatele pot fi neconditionate sau conditionate de realizarea unui
anumit scop numai dacd acesta este in concordanta cu scopul, obiectivele si activitatile Asociatiei.
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(6) Asociatia poate refuza orice donatie sau legat oferite in termeni sau conditii inacceptabile ori care
contravin prevederilor Statutului Asociatiei.

(7) Asociatia poate Infiinta societati comerciale ale ciror dividende, dacd nu se reinvestesc in aceste
societati, se vor utiliza pentru realizarea scopului si obiectivelor Asociatiei.

(8) Asociatia poate desfdsura orice alte activititi economice directe, daci acestea au caracter
accesoriu si sunt in stransa legaturd cu scopul si obiectivele Asociatiei.

(9) Patrimoniul Asociatiei se completeazd cu veniturile rezultate din exploatarea proprietitilor
Asociatiei —chirii, redevente, drepturi de autor cesionate Asociatiei, precum si din alte venituri si taxe
colectate pentru participarea la manifestdrile Asociatiei, precum conferinte, seminarii, mese rotunde
ori cursuri de pregadtire sau de formare profesionals.

Art. 35. (1) Asociatia poate face donatii si sponsorizari citre alte persoane juridice firé scop lucrativ
din tard sau strdindtate, cu un scop identic sau asemanétor al Asociatiei, cu respectarea prevederilor
legale,

(2) Asociatia poate derula activitdti de mecenat citre persoane fizice de cetitenie roman3 sau
strdind, cu respectarea prevederilor legale.

CAPITOLUL VI — GESTIUNEA ASOCIATIEI

Art. 36. Exercitiul economico-financiar al Asociatiei se desfdsoard pe parcursul anului fiscal care
incepe la data de 1 ianuarie si sfarseste la data de 31 decembrie a fiecirui an. Primul exercitiu incepe
de la data constituirii Asociatiei.

Art. 37. (1) Gestiunea Asociatiei se tine in conformitate cu legislatia in vigoare

(2) Veniturile, indiferent de sursa, si cheltuielile de orice natur ale Asociatiei sunt cuprinse intr-un
buget anual propriu. Bugetul anual se aproba de citre Adunarea Generali.

(3) Gestiunea financiard se va tine de personal calificat sau de o firm& de specialitate desemnats de
Consiliul Director.

(4) Pe baza deciziei Consiliului Director, Asociatia poate deschide conturiin lei si valuta la orice banci
avand autorizare definitivd de functionare din partea Béncii Nationale a Romaniei, precum si conturi
in valutd la banci cu sediul in straindtate cu respectarea cerintelor de autorizare previzute de lege.

(5) Asociatia efectueazd incasari si plati, in lei si valutd, prin casieria proprie si prin contul / conturile
bancare.

(6) Persoanele care sunt autorizate sa semneze documentele pentru operatiuni bancare in numele
Asociatiei, sunt stabilite prin decizie a Consiliului Director.
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CAPITOLUL VIi — DIZOLVAREA SI LICHIDAREA ASOCIATIEI

Art.38. Asociatia se dizolva:

a) dedrept;
b) prin hotdrérea judecatoriei sau a tribunalului, dup3 caz;
¢) prin hotdrarea Adunrii Generale.

Art. 39. Asociatia se dizolvd de drept prin:

a) imposibilitatea realizdrii scopului pentru care a fost constituits, dacd in termen de 3 luni de la
constatarea unui astfel de fapt nu se produce schimbarea acestui scop;

b) imposibilitatea constituirii Adundrii Generale sau a Consiliului Director in conformitate cu
Statutul Asociatiei, daca aceastd situatie dureazd mai mult de un an de la data la care, potrivit
Statutului, Adunarea Generald sau, dupa caz, Consiliul Director trebuia s3 se constituie;

¢) reducerea numdrului de asociati sub limita fixatd de lege, daci acesta nu a fost complinit timp de
3 luni.

Art. 40. Asociatia se dizolva prin hotdrére judecdtoreascd, la cererea oricirei persoane interesate:

a) cénd scopul sau activitatea Asociatiei a devenit ilicitd sau contrara ordinii publice;

b) cand realizarea scopului este urmarit prin mijloace ilicite sau contrare ordinii publice;

¢} cénd Asociatia urmdreste un alt scop decat cel pentru care s-a constituit;

d) cénd Asociatia a devenit insolvabil3;

e) cand Asociatia a desfdsurat activitdti pentru care, potrivit legii, sunt necesare autorizatii
administrative prealabile fard a fi obtinut anterior aceste autorizatii

Art. 41. Asociatia se dizolva, prin hotdrare judecitoreascs, la cererea Ministerului Public sau a
Oficiului National de Prevenire si Combatere a Spalrii Banilor in conditiile legii.

Art. 42. Asociatia se poate dizolva prin hotdrarea Adunérii Generale convocats special in acest scop.
n aceeasi sedintd, odatd cu hotdrarea de dizolvare, Adunarea General§ va adopta o hotarare cu
privire la modalitatea de lichidare si destinatia patrimoniului Asociatiei. in lipsa adoptdrii unei
asemenea hotdrari, hotdrérea de dizolvare va fi lipsita de efecte juridice.

n termen de 15 zile de la data sedintei de dizolvare, hotdrarea Adundrii Generale se depune la
judecatoria in a cdrei circumscriptie isi are sediul, pentru a fi inscris3 in Registrul asociatiilor si
fundatiilor.

Art. 43. (1) in cazul dizolvirii Asociatiei, bunurile rémase in urma lichidsrii nu se pot transmite catre
persoane fizice. Aceste bunuri pot fi transmise citre persoane juridice de drept privat sau de drept
public cu scop identic sau aseménator.
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(2) Persoana juridica cdtre care vor fi transmise bunurile va fi desemnata prin hotararea Adundrii
Generale. Prin aceeasi hotarare se va stabili procedura de urmat pentru transmiterea bunurilor.

(3) In cazul in care, din orice motiv, Adunarea Generalad nu poate decide asupra persoanei juridice
catre care vor fi transmise bunurile, aceasta va fi desemnata de instanta judecatoreasca competenta.

Art. 44. (1) In cazul dizolvirii previzute de art. 37 pct. ¢, lichidatorii vor fi numiti de citre Adunarea
Generala, sub sanctiunea lipsirii de efecte juridice a hotararii de dizolvare.

(2) Mandatul Consiliului Director inceteaza o data cu numirea lichidatorilor.
(3) Lichidatorii vor putea fi persoane fizice sau persoane juridice, autorizate in conditiile legii.

(4) Dupa terminarea lichiddrii, lichidatorii trebuie sa ceara radierea Asociatiei din Registrul
asociatiilor si fundatiilor.

(5) Asociatia inceteazad a lua fiinta la data radierii din Registrul asociatiilor si fundatiilor.

CAPITOLUL Viil — DISPOZITII FINALE

Art. 45. (1) Noi, Catalin Necula-Petrdreanu, Georgiana Necula-Petrareanu si Emanuela-Valentina
Zamfir Tmputernicim pe domnul Catalin Necula-Petrdreanu ndscut in data de 26 mai 1978 in
Bucuresti,

Si pe
doamna Emanuela-Valentina Zamfir ndscutd in data de 28 ianuarie 1944 in Bucuresti,

pentru ca impreuna sau
separat, in numele nostru si pentru noi sa desfasoare procedura de dobandire a personalitatii
juridice, Inscrierea Asociatiei in Registrul asociatiilor si fundatiilor, obtinerea avizelor necesare,
precum si sa semneze orice acte modificatoare ale Statutului Asociatiei, modificdri impuse de
instanta judecdtoreasca competentd, semnatura lor fiindu-ne pe deplin opozabila si poate sa dea
mandat de reprezentare altor persoane fizice sau juridice in acest scop.

(2) DI. Catalin Necula-Petrdreanu este imputernicit pentru deschiderea unui cont bancar destinat
varsdrii capitalului initial al Asociatiei precum si a contului curent.

(3) DI. Catdlin Necula-Petrareanu va putea delega puterile conferite si unor terte persoane in vederea
indeplinirii formalitatilor sus-mentionate

Art. 45. Modificarea sau completarea oricaror prevederi stabilite prin Statutul Asociatiei se va realiza
prin hotarare a Adunarii Generale cu votul a douad treimi din numarul membrilor cu drept de vot, cu
indeplinirea conditiilor de fond si de forma impuse de legislatia in vigoare.
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Art. 46. Litigiile apdrute intre Asociatie si membrii sdi, sau intre Asociatie si alte persoane fizice si/sau
juridice, vor fi solutionate pe cale amiabila. Daca acest lucru nu este posibil, litigiile vor fi supuse spre
solutionare instantelor competente de la sediul Asociatiei.

Art. 47. Prevederile prezentului Statut se completeazd cu normele legale imperative cuprinse in
legislatia in vigoare.

Art. 48. Prezentul Statut reprezintd vointa membrilor fondatori si a fost intocmit astizi, 25
octombrie 2021, in 6 exemplare originale.

Membri asociati fondatori:

Catalin Necula-Petrdreanu  ............. CN ’QP- ...................

Georgiana Necula-Petrdreanu W

Emanuela-Valentina Zamfir V&\M/‘\ ......
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